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MyReportP3 est un outil décisionnel permettant la
construction et la mise a jour en temps réel des données métiers stratégiques |

et pertinentes exprimées sous forme de Tableau de Bord Sociaux.

L'ensemble des indicateurs sociaux est disponible pour le service RH ou la Direction Financiere :
« Evolution des heures (absences, supplémentaires),
« Suivi des effectifs (par contrat, ancienneté...),
» Analyse des rémunérations (best of, par catégorie...),
o Turn Over et salaires chargés...
MyReportP3 permet également la mise en place d'une véritable
"plaquette sociale" a destination des clients de I'Expert Comptable. Il valorise son pole social et
différentie son activité paie. D'un clic, le collaborateur produit les chiffres et les graphes de ses
clients.
MyReportP3 facilite la supervision des paies par la mise en place de 1

procédures de contréles basées sur le croisement des données issues de Pégase 3. Les tableaux de

synthese participent a la sécurisation de la paie. ey %}
MyReportP3 permet la cons- Jjé

truction de tableaux sous Microsoft Excel.

L'utilisation de ce standard de la bureautique assure :

» Une facilité de formation des utilisateurs,
o Une facilité d'utilisation du module,

o Une large diffusion des résultats.
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MyReportP3, I'Outil d'analyse des Données Sociales

MyReportP3 est constitué d'un "Datawarehouse” regroupant I'ensemble des dossiers de paie. Il est livré déja modélisé
pour une utilisation instantanee. Cette base constitue le référentiel social permettant toutes les analyses :

o Multi sociétés,
o Multi exercices.

L'interface permet de sélectionner les données a intégrer par "glisser déplacer". Les utilisateurs avertis ont acces a des
fonctions avancées permettant de créer des "champs calculés" sous conditions afin d'extrapoler les résultats dépendants des
combinaisons de champs.

Une gestion des seuils fait ressortir dans les rapports les évolutions importantes des indicateurs par I'ajout de couleurs
ou de "smiley".

Les multiples possibilités de rupture laissent libre choix a la présentation, multi lignes, multi colonnes, multi feuilles :

o Création illimitée de champs calculés,
« Agrégation et consolidation par champ et/ou par table,
o Fonctions de transformation : calculs, concaténation, correspondance, conditions, extractions...

Tableau des effectifs de 01/2007 & Tatizriion de de & Deecton CO nce ptl on :

o Nombre illimité de champs sélectionnés,

o Sélection des champs et des conditions par glisser-déposer,
» Affichage des valeurs des axes d'analyse par clic droit,

» Déclaration des niveaux d'alerte couleur avec sauvegarde,
o Création de champs calculés,

» Alimentation d'une cellule ou d'un tableau entier,

o Exécution automatique sous Excel.
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Analyse : Tableau des effectifs de 01/2007 Alattention de de la Direction

« Mise a jour automatique et sur ordre du tableau .
ou du classeur, : s

« Gestion des prévisions, - _

o Détail d'une ou plusieurs cellules par fonction Zoom, e —

o Exportation de ce détail dans une nouvelle feuille Excel, — o o

o Génération automatique de graphiques Excel
avec ses fontions associées. —
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